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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

УП.02.01 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

 

1.1. Цель  и планируемые результаты освоения практики 

 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности «организация различных видов деятельности детей  

в дошкольной образовательной организации» и соответствующие ему общие компетенции,  

и профессиональные компетенции: 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование профессиональных компетенций 

ВД 2 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1 Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и др.) и общение детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 2.2 Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.3 Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов освоения 

детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности и общения. 
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ПК 2.4 Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных образовательных 

программ дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной 

безопасности 

 

В рамках программы профессионального модуля планируется достижение личностных 

результатов: 
Код 

личностных 

результатов  

Личностные результаты  

 

ЛР3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, 

открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному 

общению с представителями разных народов, национальностей, 

вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного 

поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 

людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке 

нуждающихся в ней 

ЛР4 

 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского 

общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни. 

Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно 

и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР5 

 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, 

принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 

Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом 

народа России, деятельно выражающий чувство причастности к 

многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий 

ценностное отношение к историческому и культурному наследию народов 

России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, 

поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской 

культурной идентичности, уважающий их права 

ЛР 7 

 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный в отношении выражения 

прав и законных интересов других людей 

ЛР 8 

 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 
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конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, 

религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения 

конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и деятельно 

выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, 

граждан, народов в России.   Выражающий сопричастность к приумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение 

ЛР 11 

 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству 

коммуникации и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к 

нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на собственное 

самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом 

российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом 

обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике 

ЛР 13 

 

Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода жизни 

человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и 

интересы детей 

ЛР 15 

 

Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с детьми дошкольного 

возраста, родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста, 

другими педагогическими работниками и специалистами, достигающий в нем 

взаимопонимания, находящий общие цели и сотрудничать для их достижения 

 

 

1.1.3. В результате прохождения учебной практики обучающийся должен: 
Иметь 

практический 

опыт 

(навыки) 

- планирования и реализации профессиональной деятельности по организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста 

в течение дня, в соответствии с требованиями ФГОС ДО, вариативной 

примерной образовательной программой дошкольного образования; 

- составление конспектов (технологических карт) организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии  

с содержанием образовательных областей; 

- участие в планировании и корректировке образовательных задач (совместно  

с психологом и другими специалистами) в процессе организации различных 

видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста по 

результатам диагностики с учетом индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка; 

- организации и проведения различных видов деятельности (игры, посильный 

труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование)  

и общения детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с примерной 

образовательной программой дошкольного образования;  

- ведения документации в бумажном и электронном виде, обеспечивающей 

организацию различных видов деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста;  

- реализации педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе организации различных видов деятельности детей, 
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испытывающих трудности в освоении примерной образовательной программы 

дошкольного образования, а также детей с особыми образовательными 

потребностями; 

- организации и проведения досуговых мероприятий детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с примерной образовательной программой 

дошкольного образования; 

-применения диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и 

дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности и 

общения; 

- осуществления педагогического наблюдения за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности  

и общения детей раннего и дошкольного возраста, анализе результатов развития 

и соотнесении их с общими целевыми ориентирами; 

- анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), 

позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения; 

- формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную деятельность детей 

и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и 

дошкольного возраста и возможность для уединения. 

Уметь - планировать различные виды деятельности и общение детей раннего  

и дошкольного возраста в течение дня; 

- определять цели и задачи организации различных видов деятельности и 

общения детей раннего и дошкольного возраста с учетом структуры и 

методических требований;  

- понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов (психологов 

и т.д.), использовать полученную информацию для организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста в течение дня;  

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации различных 

видов деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, 

лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, осуществлять анализ проведения различных видов деятельности;  

- разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

различных видовдеятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

- понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов  

и т.д.), использовать полученную информацию для организации различных видов 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста; 

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации и 

проведения праздников и развлечений детей раннего и дошкольного возраста; 

-осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и 

дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности и 

общения; 

- осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности  

и общения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими 

целевыми ориентирами; 

- описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность 

детей  

и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и 
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дошкольного возраста и возможность для уединения;  

- оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями;  

- оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС;  

-оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате ДОО 

в зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых результатов; 

- оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных областей 

«социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-

эстетическое развитие; 

- преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для 

уединения. 

Знать - виды планирования, содержание и методические требования к планированию 

процесса организации различных видов деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста; 

- содержание вариативных примерных образовательных программ дошкольного 

образования по образовательной области «Социально-коммуникативное 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие»; 

- методические требования к составлению конспектов (технологических карт); 

- методику применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, 

логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста; 

- методику организации, проведения и анализа различных видов деятельности 

(игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста; 

- требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию различных видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста; 

- методику применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, 

логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации различных видов 

деятельности детей, испытывающих трудности в освоении примерной 

образовательной программы дошкольного образования, а также детей с особыми 

образовательными потребностями; 

- методику организации, проведения и анализа праздников и развлечений детей 

раннего и дошкольного возраста; 

- общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

- методы наблюдения и диагностики сформированности умений и развития 

творческих способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе 

организации различных видов деятельности и общения;. 

- характеристику основных компонентов РППС (насыщенность среды, 

трансформируемость пространства, полифункциональность материалов, 

вариативность, доступность, безопасность) создаваемой в групповой комнате 

ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения;  

- требования к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для 

уединения. 
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1.2. Общая трудоемкость и сроки проведения практики 

Общая трудоемкость практики составляет 36 ч. (1 неделя). 

Сроки проведения практики согласно учебному плану по специальности 44.02.01 

Дошкольное воспитание: 6 семестр. 

 

 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Количество 

недель 

Виды работы на практике, включая 

самостоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость (в часах) 

  1 недели Виды работ  

 

часы 

1. Организационный  Установочная конференция 

(Знакомство с планом практики. 

Знакомство с ведением 

документации. 

Проведение инструктажа по ТБ, 

вводного инструктажа). 

 

2 

2 

 

   

П
р
ак

ти
к
о

-о
р
и

ен
ти

р
о
в
ан

н
ы

й
 

    

 

 1. Знакомство с базой педагогической 

практики.  

2. Знакомство с возрастной группой. 

3. Анализ календарных планов, 

выделение содержания и задач по 

организации различных видов 

деятельности. 

4. Знакомство с планированием работы 

по организации игровой деятельности 

в дошкольной организации, анализ 

планов 

5. Наблюдение и анализ организации 

трудовой деятельности в разных 

возрастных группах. 

 

 

4 

3  1. Наблюдение за деятельностью 

педагога и детей в процессе 

организации и проведения различных 

видов игр (дидактических, 

развивающих, музыкально-

дидкатических) в разных возрастных 

группах. 

2. Наблюдение и анализ музыкальных 

занятий 

3. Знакомство и анализ календарных 

планов музыкальной деятельности 

детей раннего и дошкольного 

возраста. 

6 
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4 1. Наблюдение и анализ РППС на 

предмет стимулирования 

самостоятельной игровой 

деятельности детей. 

2. Моделирование вариантов РППС, 

стимулирующей самостоятельные 

игры детей в разных возрастных 

группах. 

3. Подбор (разработка) диагностических 

методик для оценки игровых умений 

детей раннего и дошкольного 

возраста. 

4. Разработка диагностических методик 

для оценки сформированности 

игровых умений детей раннего и 

дошкольного возраста в играх с 

природным материалом 

5. Наблюдение и анализ  рганизации,  и 

проведение сюжетно-ролевых игр 

педагогом с детьми дошкольного 

возраста . 

 

6 

5  1. Наблюдение и анализ организации и 

проведение и театрализованных 

игрпедагогом. 

 

6 

6  1. Наблюдение и анализ продуктивной 

деятельности (рисование/лепка) детей 

раннего и дошкольного возраста. 

1. Изучение и анализ перспективных и 

календарных планов по 

продуктивным видам деятельности 

ДОО. 

2. Наблюдение и анализ РППС 

организации продуктивной 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста. 

 

6 

7   1. Наблюдение и анализ продуктивной 6 
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 деятельности 

(аппликация/конструирование) в 

разных возрастных группах. 

2. Моделирование РППС для 

организации и проведения 

продуктивных видов деятельности 

детей раннего и дошкольного 

возраста. 

3. Подбор (разработка) 

диагностического инструментария 

для оценки изобразительных навыков 

и умений детей раннего и 

дошкольного возраста. 

4. Наблюдение и анализ организации 

самостоятельной художественной 

(продуктивной) деятельности в разных 

возрастных группах. 

5. Итоговая конференция 

Зачет 

 

 

   итого 36 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Общие требования к организации практики 

3.1.1. Ограничения по продолжительности рабочего дня обучающегося при 

прохождении практики. 

Продолжительность рабочего дня обучающегося при прохождении практики в 

организациях составляет:  

- в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю;  

- в возрасте от 18 лет и старше – не более 40 часов в неделю. 

 

3.1.2. Специальные требования к технике безопасности в период прохождения 

практики  

Перед началом практики обучающиеся проходят вводный инструктаж по охране 

труда и технике безопасности.  

Руководитель практики проводит первичный инструктаж на рабочем месте. 

Обучающиеся, направленные на практику в другое учреждение, проходят на месте 

вводный инструктаж, инструктаж на рабочем месте, обучение безопасным методам труда.  

Факт проведения всех видов инструктажей отражается в журналах регистрации 

инструктажей с проставлением подписей получившего и проводившего инструктаж.  

Обучающиеся, находящиеся на практике, обязаны соблюдать требования 

нормативных локальных актов.  

 

3.1.3. Обязанности руководителей практики от образовательной организации и 

учреждения (предприятия) 

Руководитель из числа преподавателей:  
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-проводит консультации по вопросам организации практик;  

-непосредственно руководит определенной группой обучающихся в период 

прохождения практики;  

-посещает базы практик;  

-разрабатывает индивидуальные задания на практику;  

-оказывает методическую помощь обучающимся по вопросам прохождения практик;  

-совместно с обучающимися составляет план работы;  

-контролирует выполнение обучающимися рабочих программ практик; 

консультирует их по вопросам, возникающим в процессе прохождения практик;  

-решает вопрос о допуске обучающихся к защите практики на основании 

представленной отчетной документации;  

-принимает защиту практик;  

-обеспечивает по результатам защиты практики предоставление ответственному лицу 

зачетных ведомостей и отчетной документации;  

-изучает и обобщает отчетность обучающихся по результатам прохождения практики 

в целях выработки предложений по совершенствованию практической подготовки 

обучающихся.  

Руководитель практики от учреждения (предприятия): 

-распределяет обучающихся за конкретными руководителями практики;  

-обеспечивает условия для выполнения обучающимися рабочей программы практики;  

-осуществляет консультирование и оказывает практическую помощь обучающимся в 

прохождении практики;  

-обеспечивает соблюдение обучающимися правил охраны труда и внутреннего 

распорядка организации;  

-осуществляет систематический контроль текущей работы обучающегося;  

-взаимодействует с руководителями практики от образовательной организации по 

вопросам прохождения практики обучающимися, их поведения и т.п.;  

-по результатам прохождения практики составляет характеристику на каждого 

обучающегося и утверждает отчет о прохождении практики;  

- осуществляет иные полномочия.  

 

3.2. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Учебная практика проводится в кабинете «Педагогики и психологии» и на базах 

практик. 

 

3.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

программы 

3.3.1. Перечень литературы и ресурсов сети Интернет, необходимых для проведения 

практики 

 

Основные печатные и (или) электронные издания 

1. Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам профессионального учебного 

цикла / под ред. О.М. Газиной, В.И. Яшиной. – изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 111 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09051-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/541557  

https://urait.ru/bcode/541557
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2. Методика воспитания и обучения в области дошкольного образования : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Л. В. Коломийченко [и др.] ; под 

общей редакцией Л. В. Коломийченко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 212 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07015-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539801  

 

Дополнительные источники  

1. Гогоберидзе А.Г. Дошкольная педагогика с основами методик воспитания и 

обучения. Учебник / А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцева. – СПб.: Питер, 2019. – 464 с. 

2. Ежкова Н.С. Теоретические основы дошкольного образования: учебное 

пособие для СПО / Н. С. Ежкова. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 183 с. 

3. Козлова С.А. Дошкольная педагогика: учебное пособие для студентов сред. 

проф. учеб. Зав / С.А. Козлова, Т.А. Куликова. 17-е изд. – М. : Издательский центр 

«Академия», 2020. – 416 с. 

4. Козлова С.А. Теоретические и методические основы организации трудовой 

деятельности дошкольников : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/ С.А. 

Козлова.-3-е изд., стер. - М.: Академия, 2017.-144с. 

5. Теоретические и методические основы организации продуктивных видов 

деятельности детей дошкольного возраста: учебное пособие для студентов сред. проф. 

образования / С.В. Погодина. – 5-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2021. – 

272 с. – ISBN 978-5-4468-9969-2. 

6. Мириманова М.С. Психолого-педагогические основы организации общения 

детей дошкольного возраста: учебник для учреждений СПО / М.С. Мириманова. – 3-е изд., 

стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2021. – 256 с. – ISBN 978-5-4468-9904-3. 

7. Гончарова О.В. Теория и методика музыкального воспитания: учебное пособие 

для учреждений СПО / О.В. Гончарова, Ю.С. Богачинская. – 8-е изд., стер. – М.: 

Издательский центр «Академия», 2020. – 256 с. – ISBN 978-5-4468-9661-5. 

8. Теоретические и методические основы организации игровой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста: учебник для учреждений СПО / Н.А. Воробьева, 

С.В. Обоева, О.Б. Сапожникова и др. – М.: Издательский центр «Академия», 2022. – 224 с. – 

ISBN 978-5-0054-0351-3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/539801
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  ПРАКТИКИ 

 

Изучение практики заканчивается зачетом 

 

Код и 

наименование 

профессиональных 

и общих 

компетенций, 

формируемых в 

рамках практики 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК.2.1. 

Организовывать 

различные виды 

деятельности 

(предметная; 

игровая; трудовая; 

познавательная, 

исследовательская и 

проектная 

деятельности; 

художественно-

творческая; 

продуктивная 

деятельность и др.) 

и общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

точность определения цели и задач 

при планировании различных 

видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного 

возраста в течение дня; 

соответствие плана возрастным и 

индивидуальным особенностям 

детей раннего и дошкольного 

возраста; 

соблюдение требований к 

структуре  плана организации 

различных видов деятельности и 

общения детей раннего и 

дошкольного возраста в течение 

дня; 

соответствие планов-конспектов 

организации различных видов 

деятельности и общения  детей, их 

содержания   целям, задачам, 

возрастным и 

индивидуальным  особенностям 

детей раннего и дошкольного 

возраста; 

обоснованность выбора форм, 

методов, средств и приемов 

организации различных видов 

деятельности и общения  детей с 

учетом их  возрастных и 

индивидуальных особенностей; 

точность выполнения 

педагогических и гигиенических 

требований к организации 

различных деятельности и 

общения детей раннего и 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной 

практики; 

зачет. 
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дошкольного возраста в течение 

дня; 

соответствие содержания планов-

конспектов организации и 

проведения праздников и 

развлечений, их целям, задачам, 

возрастным особенностям детей 

раннего и дошкольного возраста; 

обоснованность выбора форм, 

методов, средств и приемов 

организации праздников и 

развлечений  детей с учетом их  

возрастных особенностей; 

ПК 2.2. Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

создание в групповой комнате 

ДОО предметно-развивающей 

среды, позволяющей обеспечить 

совместную деятельность детей и 

взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей 

раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения. 

оценка деятельности 

студента на учебной 

практике, 

портфолио студента, 

зачет. 

ПК 2.3. Проводить 

педагогический 

мониторинг 

процесса 

организации и 

результатов 

освоения детьми 

раннего и 

дошкольного 

возраста различных 

видов деятельности 

и общения. 

 

соответствие выбранной методики 

целям и задачам диагностики, 

возрастным особенностям детей. 

грамотность оформления 

документации по результатам 

наблюдения за детьми в 

соответствии с планом. 

аргументированность полученных 

результатов в соответствии с 

методикой. 

оценка документации, 

оценка выступлений с 

сообщениями на занятиях, 

конференциях. 

оценка оформления 

отчетов по учебной 

практике, 

портфолио студента 

зачет.  

ПК.2.4 

Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

реализации 

осуществление педагогической 

деятельности по реализации 

основных образовательных 

программ дошкольного 

образования  

оценка документации, 

оценка выступлений с 

сообщениями на занятиях, 

конференциях. 

оценка оформления 
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основных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования в 

соответствии с 

правилами 

пожарной 

безопасности 

соблюдение правил пожарной 

безопасности 

отчетов по учебной 

практике, 

зачет. 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

обоснованность выбора методов и 

приёмов взаимодействия с детьми 

проводимому мероприятию; 

соответствие самоанализа 

результатов собственной 

деятельности экспертной оценке; 

рациональное распределение 

времени на все этапы решения 

задачи профессиональной 

деятельности. 

выполнение практических 

работ в процессе учебной 

практики, зачет. 

 

ОК 02. 

Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

обоснованность выбора и 

оптимальность состава 

источников, необходимых для 

решения поставленной задачи; 

рациональность распределения 

времени на все этапы решения 

задачи; 

совпадение результатов 

самоанализа и экспертного анализа 

профессиональной деятельности. 

выполнение практических 

работ в процессе учебной 

практики, зачет. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

 

соблюдение норм делового 

общения и деловой этики во 

взаимодействии с обучающимися, 

с руководством, коллегами и 

социальными партнерами; 

аргументированная трансляция 

своей точки зрения; 

точное и своевременное 

выполнение поручений 

руководителя; 

эффективность организации 

коллективной (командной) работы 

в профессиональной деятельности; 

объективность анализа успешности 

коллективной (групповой) работы, 

путей ее совершенствования. 

выполнения практических 

работ в процессе учебной 

практики, 

зачет. 

ОК.05. 

Осуществлять 

грамотность изложения своих 

мыслей и оформления документов 

выполнение практических 

работ в процессе учебной 
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устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

по профессиональной тематике на 

государственном языке; 

проявление толерантности в 

рабочем коллективе; 

соблюдение правил оформления 

документов и построения устных 

сообщений. 

практики; 

зачет. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

понимание сущности гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

осознание значимости 

профессиональной деятельности 

воспитателя детей дошкольного 

возраста 

выполнение и оценка 

рефератов, заданий для 

самостоятельной работы, 

зачет. 

ОК.07. 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

соблюдение норм экологической 

безопасности; 

определение направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

воспитателя детей дошкольного 

возраста 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной 

практики, 

зачет. 

ОК.08. 

Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности. 

использование физкультурно-

оздоровительной деятельности для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей;   

применение рациональных 

приемов двигательных функций в 

профессиональной деятельности;   

использование средств 

профилактики перенапряжения 

характерных для воспитателя детей 

дошкольного возраста 

Оценка плана 

профессионального 

самосовершенствования; 

зачет. 

 

ОК .09. 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

 

грамотное использование 

нормативно-правовых документов, 

регламентирующих деятельность в 

вопросах организации и 

проведения мероприятий с детьми 

дошкольного возраста; 

соблюдение правовых норм в 

профессиональной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной 

практики, 

зачет. 
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